6: Princip for arbejdsfordeling blandt det undervisende
personale

Henvisninger: Formal:
Evt. til lokalaftale vedr. arbejdstid og At skolen udnytter laerernes faglige
timefordeling. ressourcer pa den mest optimale made og at

eleverne samtidig oplever en afvekslende og

udfordrende skoledag.
Ansvar:
Skoleledelsen og fagpersonalet

Beskrivelse

Det bgr tilstraebes, at laerernes time- og fagfordeling er udfeerdiget den 1. juni i det pageeldende ar.
Processen skal indga i Nordstrandskolens arshjul med angivelse af start og sluttidspunkt.
Elevskemaer tilstraebes udleveret inden sommerferien.

Malsaetning

Timefordelingen skal skabe sammenhaeng og fleksibilitet i undervisningen — for bade laererne og
eleverne.

Timefordelingen skal tage hensyn til optimal anvendelse lzerernes faglige ressourcer og
kompetencer.

Timefordelingen skal forsgget at skabe en afvekslende og alsidig undervisningsdag for eleverne.

Nar timefordelingen er udarbejdet ud fra et minimumstimetal for det pagaeldende skolear, kan en
evt. rest af undervisningstimer fordeles efter fglgende principper:

Resttimer/overskudsressourcer kan fordeles i 0. til 10. klasse efter skoleledelsens kendskab til
aktuelle behov, som f.eks. forarsaget af:

* Klassestgrrelse.

* Elevsammensaetning, hvor faglige eller sociale forhold kraever en ekstra indsats.

* Fysiske rammer.
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